
作业#1 –带我们的孩子去上班 – 十一月 

6 日, 2019 

 

十一月六号之前的准备事项 

第一步– 确认参与 – 到这个网站： https://forms.gle/EeaJ59x6QQvxNLRf7，填写表格。这个表格将

会确认你的参与，同时让我知道你这一天去的地点。 请问你的家⻓/ 监护人或者你朋友的 家⻓或

监护人，他们能否带你一起去上班。 

在星期二，十月 22号, 下午 3:15 前完成 

如果你无法参与这个活动, 你必须正常上学并完成老师布置的另外一个任务。 

第二步– 工作注意事项 – 读这个网站上的内容： 

http://blogs.vsb.bc.ca/sjames/files/2017/09/handout.pdf，了解安全措施与作为员工的责任与权利 

。读完后请填写这个测试 https://forms.gle/QWyWZbs7XnSKvTDSA。 

在星期二，十月 22号, 下午 3:15前完成 

第三步– 表格 – 请让你的家⻓或监护人阅读并填写以下的表格： 

http://blogs.vsb.bc.ca/sjames/files/2019/09/0422_001.pdf 。 填好后请放到教室 138里的盒子里，上

面会标明 “Career Ed 9” 。 

在星期二，十月 22号, 下午 3:15前完成。 

十一月六号 

第四步 – 享受你的十一月六日！请铭记：你代表着Magee的形象，在外也一定要遵守纪律，保持

良好的行为举止。 

这一天内, 确保你得到这些问题的答案: 

a –关于你去的机构或公司– 你去的地方和那个地方的细节 (例如：他们的工作是什么？那个地方

多大？(员工人数), 不同的工作种类) 

b – 关于主办方（带你去上班的人） – 他或她的工作是什么?-他们工作所需要的文化水平是什么? 

-他们需要拥有什么样的技能才能胜任他们的工作？- 他们是如何拥有这些技能的? 

c – 拍照 – 请附带一张你在这个机构的自拍. 可以是这个地方的入口，也可以是在你工作的地

方。。。等等。请得到允许再拍照 



 

第五步–写下你对这一天的感想 – 写一到两面的文章，关于你这一天体验的感想。 (打印出来, 两倍

行距，12 号字(12 point font)) 

你的感想需要包括： 

– 你去的工作环境，包括组织/公司的名字和细节。 

– 描述你主办方的工作(和你想象中的一样吗?) 

– 胜任这个工作的需要的技术和特殊培训。 

– 这个工作需要的基本技能 (比如说：交流与沟通, 团队合作。。。等等)  

– 你觉得自己已经含有的基本技能/能力。 

– 有哪些你自己想要加强的基本技能。 

– 这个体验让你学到的，和未来能帮助到你工作方面的一件事。 

十一月六日之后 

需要交的作业: 

你的体验感想 

一张你体验工作时的照片 

一张写给主办方的感谢信的照片，并感谢他们带给了你这个体验。告诉他们你通过这个体验学到

的一件事。  

在：星期三，十一月十三号，下午 3:15 前完成。 


